
 
 

"Es gibt ein Problem? – Wir finden gemeinsam eine Lösung!" 
 

Konflikte löst man am besten, indem man sie gar nicht erst entstehen 
lässt. (Jerome Anders) 

 
 
Auch an unserer Schule lässt sich manches verbessern - Organisation, Unterricht, 

Kooperation, Kommunikation, ……. . 

 

Die Schule Am Teimer lebt von der Weiterentwicklung und ist auf Ihre Rückmeldungen 

angewiesen. Wenn Ihnen etwas aufgefallen ist, oder Sie unzufrieden sind, denken Sie 

daran: 

 

Reden Sie mit uns, nicht über uns! 
 

Suchen Sie zeitnah das Gespräch mit dem direkt Betroffenen! 
 
 

 

     Anliegen 
 
 
 

Klassenlehrer/in  /  Fachlehrer/in  / OGGS-Kraft / Klassenpflegschaft 
 
 
 
 

keine Lösung möglich, dann 
 
 

 
 

Schulleitung / Leitung der OGGS / Schulpflegschaft 
 
 
 
 

das Problem ist nicht gelöst, dann 
 
 
 
 

Schulaufsicht / Träger der OGGS 


